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Cndenwverp akie : Wijzlging statuten, aanpassing maatschappelijke zetel, benoeming van
bestuurders en aanstelling dagelijks bestuur

De algemene vergadering van de vereniging zonder winstoogmerk, de Koninklijke Geschied- en
Qudheidkundige Kring van Halle te Halle, hebben bij beslissing van de Algemene Vergadering van 5
december 2023 met de verelste meerderheid van stemmen de hiernavolgende statuten goedgekeurd die de
voorgaande integraal vervangen,

Statuten van de VZW Kaninklijke Geschied- en Oudheidkundige Kring Halle
Titel I: De vereniging
Artikel 1 - Rechisvorm

De vereniging is een vereniging zonder winstuitkering (hiema “vzw” genoemd) op grond van het wethoek
vennootschappen en verenigingen, gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 30 april 2019 (hierna
genoemd “WVV"),

Artikel 2 - Naam

De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam Keoninklijke Geschied- eh Qudheidkundige Kring van
Halle, in verkorting KGOK Halle, hierna de vereniging gencemd.

Artikel 3 — Adres van de zetel

De zetel van de vereniging is gevestigd in het Vlaamse Gewest. et bestuursorgaan heeit de bevoegdheid
om de zetel te verplaatsen naar iedere plaats binnen het Nederlands taalgebied en de nodige
openbaarmakingsvereisten te vervullen,

Artikel 4 - Doel

De vereniging heeft tot doel op fe treden als behoeder van het geheugen van onze (lokale) samenleving
door:

1. De geschiedenis van Halle en zijn deelgemeenten in al haar facetten (historisch, kunsthistorisch,
heemkundig ...} te onderzoeken en te bestuderen, met cog voor de historische en geografische inbedding van
de stad in haar directe (Pajottenland en Zennevallei), wijde (e Nederlanden) en ruimste (Eurcpa) context.

2. De resuliaten van dit onderzoek met alle daarioe geschikie middelen te verspreiden, ten einde:

a) de helangstelling van de lokale gemeenschap voor het eigen verleden en de herinneringsplaatsen (lisux
de mémoire) zo veel mogelijk aan te wakkeren,

by tegelijk toch het historisch-kritische hewusizijn bij de lezer aan te scherpan

¢) alsook het Groot-Halse cultuurhistorische erfgoed sen zo ruim mogelifke (landelijke en zelfs
internationale) publieke bekendheid te geven en maximaal te valoriseren {o0.m. op toeristisch terrein).

______________________________________________________________________________________

van Lulk B vermelden : Yeorkapt: Naem =n hoedanigheid van de instrumenterende notarls, hetzi van de perso{c)n{en}
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden ie vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening {dit geldt niet voor akten van het type *“Mededelingen”).




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 28/05/2024 - Annexes du M oniteur belge

3. Een beschermende, ondersteunende en attenderende functie uit te cefenen m.h.t. het (onroerende an
roerende) materigle en immaterigle culturele erfgoed van Groot-Halle en de streek (Zuidwest-Brabant) en
bedreigingen op deze terreinen te signaleren, zodat de toekomst van ons verleden maximaal gegaran-deerd
blijft:

a) onhroerend erfgoed: te ijveren voor de nodige en correcte insiandhouding of restauratie van
tandschappen, gebouwen en (kleine zowel als grote monumenten of waardevolle onderdelen ervan, voor het
gepaste beheer daarvan, alsook voor de apenstelling naar het publiek, waar mogelijk.

b} roerend erfgoed: te ijveren voor het opsporen van verspreide archiefstukken, documenten en iconische
kunstwerken en (gebruiksjvoorwerpen m.b.t. de [okale geschiedenis, voor de restauratie ervan, alsook veor
hun bewaring en onisluiting in de daarioe aangewezen instellingen (al dan nief lokale archieven en musea
volgens het subsidiariteitsbeginsel).

c) immaterieel {niet-tasthaar) cultureel erfgoed (ICE): bijzendere aandacht te schenken aan het ondetzoek
naar, de bescherming van en het doorgeven (borgen} van de plaatselijke culturele tradities, gewoonten,
gebruiken, kennis en praktijken op het viak van het dagelijkse en geestelijke leven in het algemeen en van de
refligieuze, ambachielijke en feestelijke cultuur in het bijzonder (zoals volksverhalen, dialecten en volkse
toenamen, toponymie, carnaval, bedevaart- en processiecultuur, het ambachtelijke bietbrouwen, muziek-en
liedeuliuur, volkssporteultuur enz.),

4. Ervoor te ijveren dat het verleden van Groot-Halle zo maximaal mogefijk zichthaar en tastbaar aanwe-
zig blifft in het l[andschap en straatbeeld, en ervoor te zorgen dat de lokale geschiedenis ter plekke ontsloten
wordt via histerisch correcte opschriften, huis-, straat- en plaatshamen en informatisve borden, zowel waar dat
verleden nog wel zichtbaar als waar het niet [anger zichtbaar is.

5. De kloof tussen het grote publiek en de academische wereld te overbruggen door een al te grote
betrckkenheid bij de gekezen enderwerpen te vermijden, voldoende historisch-kritische distantie in i€ bouwen
@n cog te hebben vaor wetenschappelijke ontwikkalingen in de internationale academische wereld.

De vereniging heeft ook tot doel de sociale cohesie van onze (Jokale) samenleving te bevorderen door:

8. Intensief samen te werken met die instellingen, verenigingen en personen die gelijkaardige
doeelstellingen nastreven.

7. Een adviserende en ondersteunende functie uit te oefenen op het vlak van het lokale culfuur- en
vrijetiidsbeleid in het algemeen en het erfgoedbeleid in het bijzonder, waarbij de publicke en dus
maatschappelijke relevantie van culiuur-historisch erfgoed in de verf gezet wordi,

8. Via haar (samen)werking bij te dragen aan de versterking van het Halse culturele verenigingsleven en
aan een inclusieve identiteits- en gemeenschapsverming in een open, hoffelijke en opbouwende geest.

Tot de concreie activiteiten waarmee de doelstellingen van de vereniging worden verwezenlijkt behoren
onder meer:

-Het uifgeven van gedrukte publicaties, hetzij van occasionele aard, hetzij van regelmatige 2ard
{periodieken). Het verspreiden van informatie via digitale kanalen {e-nieuwsbrief, e-periodiek, website en
sociale media).

-Het digitaliseren en ter beschikking stellen van eigen, niet-meer verkrijgbare publicaties.

-Publiekswerking voor jong en oud door het organiseren van participatieve projecten en open
vormingsactiviteiten, zoals gegidste wandelingan, (gegidste) tentoonstellingen, lezingen en spreekbeurten
voor een lokaal publiek of te velde, ledendagen, cursussen ...

-Het verstrekken van concrete adviezen en historische informatie aan de stedelike overheid,
stadsinstellingen, verenigingen zonder winstoogmerk en privépersonen met belangstelling voor de iokale
{cultuur)geschiedenis of in het kader van een histerisch of archeologisch (voorjonderzoek.

-Het organiseren van een permanentie op regelmatige basis met mogelijkheid fot consultatie en onderzoek
en onderiinge kennismaking tuseen leden en hestuur.

-De uitbouw van een eigen bibliotheek- en documentatiscentrum zowel voor de interng werking als ten
behoeve van externen {via consultatiemogelijkheid na afspraak of tijdens de permanentie), met als specifiek
accent het bewaren en ontsluiten van de eigen uitgaven, van het eigen verenigingsarchief, alsook van de
historische documenten en kaarten die tot het eigen bezit behoren.

-Actief deelnemen door bestuursleden aan de diverse overlegorganen van de stad en zetelen in de
bestuurs- en adviesraden van de voor onze doelstellingen relevante instellingen en verenigingen.

De vereniging mag alle rechishandelingen stellen die nodig of nuttig zijn voor het verwezenlijken van het
belangeloos doel, en mag daartoe alle roerende of onroerende goederen verwerven of bezitten in eigendom
of anderszins, en deze goederen gebruiken, beheren of ten dienste stelien.

Artikel 5 - Duur
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De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. Ze kan ten allen tjde ontbonden worden.
Titel II: Lidmaatschap

Artikel 6 - Leden

De VZW heeft effectieve, toegetreden leden en ereleden.

Het aantal effectieve leden is onbeperkt, maar mag niet minder dan drie bedragen. Zowel natuurlijke
personen als rechispersonen kunnen foetreden als effectieve leden. Enkel de effectieve leden zijn
stemgerechtigd in de Algemene Vergadering.

Het bestuursorgaan houdt op de zetel van de vereniging een register bij van de leden.
Artikel 7 — Voorwaarden voor toetreding

Als effectief lid kunnen tot de VZW foetreden: iedere natuurlike of rechispersoon die door het
bestuursorgaan als zodanig wordt aanvaard.

Een kandidaat-effectief lid dient zijn verzoek om aanvaarding of zijh instemming met een dergefijk voorstel
schriftelifk te richten aan het bestuursorgaan, vertegenwoordigd in de perscon van zijn voorzitter, waardoor hij
zijn instemming betuigt met het doel, de statuien en eventueel het intern reglement van de vereniging. Hij
moet ook in orde zijn met de betaling van zijn lidmaatschapsbijdrage.

Het bestuursorgaan beslist over het al dan niet aanvaarden als effectief lid en brengt de kandidaat
schriftelijk op de hoogte van deze beslissing. Het bestuursorgaan beslist met een tweederde meerderheid van
het aantal stemmen van aanwezige of vertegenwoordigde bestuursleden. Het bestuursorgaan moet aan het
kandidaat-effectief lid geen verdere motivatie geven over de al dan niet aanvaarding.

Het bestuursorgaan kan ereleden en toegetreden leden toelaten tot de vereniging. Deze leden worden als
niet-effectieve leden beschouwd en ondersteunen de vereniging in de verwezenlijking van haar doelstellingen.
Toegetreden lid wordt men door het batalen van de lidmaatschapshijdrage en mits aanvaarding door het
bestuursorgaan. Toegetreden leden en ereleden zijn niet stemgerechtigd in de Algemene Vergadering.

Artikel 8 - Ontslag

Elk lid is vrij op gelik welk tijdstip vit de vereniging te treden. Het ontslag moet schriftelijk aan het
bestuursorgaan, vertegenwoordigd in de persoon van ziin voorzitier, ter kennis worden gebracht.

Het bestuursorgaan beschouwt als antslagnemend het lid dat niet langer zijn lidmaatschapsbijdrage
betaalt, nadat het hierfoe door het bestuurscrgaan schriftelijk is uitgenodigd. De effeclieve leden die
gemandateerd zijn door een rechtspersacn (vereniging of instantie), worden van rechiswege als niet [anger
gemandateerd beschouwd als zij deze vereniging of instantie niet langer vertegenwoordigen.

Artikel 9 — Uitstuiting
De uitsluiting van de leden geschiedt op de wijze bepaald deor artikel 9:23 WVV,

Als een lid handelt in strijd met de doelstellingen van de VZW, kan dat lid op voorstel van het
bestuursorgaan of op verzoek van minstens één vijffde van alle leden worden uitgesloten door de algamene
vergadering waarop minstens twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en waarhij voor de
beslissing een tweederdemeerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoardigde leden vereist
is, waarbij de onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

Artikel 10

De leden van de vereniging zijn verplicht:

-de statuten en het eventueel intern reglement van de vereniging alscok de besluiten van haar organen na
te leven;

-de belangen van de vereniging of van één van haar organen niet te schaden.

De leden nemen geen persoanlijke verplichtingen op zich en staan niet borg met hun eigen goederen voor
de schulden van de VZW.

Geen enkele lid, ook de uitgetreden of de uifgesloten leden en hun rechisopvolgers, kan rechien doen
gelden op het vermogen van de VZW. Evenmin hebben zij het recht om de door henzelf of hun
rechisvoorgangers gedane inbrengen of gestorie gelden terug te vorderen.
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Artikel 11

Het bestuursorgaan bepazlt jaardijks het lidgeld dat de effectieve, de toegetreden leden en ereleden
verschuldigd zijn. Dit lidgeld mag evenwel niet meer dan 500 Euro bedragen.

Titel [1I: Algemene Vergadering
Artikel 12 - Samenstelling

De Aigemene Vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden, individueel of vertegenwoordigd, en
wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuurscrgaan, of bij diens afwezigheid, door de
ondervoorzitter of het oudste aanwezige lid van het bestuursorgaan.

Artikel 13 - Bavoegdheid

Canform artikel 8:12 WWVV worden de volgende bevoagdheden uitsiuitend door de Algemene Vergadering
uitgeosfend:

-het wijzigen van de statuten;

-hat benoemen en afzetten van de bestuurders en het bepaien van hun bezoldiging, ingeval een
bezoldiging wordt toegekend,

-het benoemen en afzetten van de commissarissen en het vaststellen van hun bezoldiging, indien een
hezoldiging wordt toegekend;

-het goedkeuren van de begroting en de jaarrekening;

-het verienen van kwiiting aan de bestuurders en commissarissen, alsook in voorkemend gevai, het
instellen van een verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

-de uitsluiting van een lid;

-het onibinden van de vereniging;

-het omzetten van de VZW in een [VZW, een cobperatieve vennootschap erkend als sociale ondermneming
of in ean erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming;

-het doen of het aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid;

-alle andere gevallen waarin deze statuten of het WVV dat veraisen.

Artikel 14 - Vergaderingen

Het bestuursorgaan roept de algemene vergadering bijeen in de gevallen bepaald bij de wet of de statuten
of wanneer ten minste &én vifide van de leden het vraagt. Zij moet ten minste éénmaal per jaar worden
samengeroepen voor het goedkeuren van de rekeningen van het afgelopen jaar en de begroting van het
lopende jaar, binnen een termijn van zes maand na de afsluiting van het boekjaar.

De oproeping voor de Algemene Vergadering, die ook de agenda hevat, gebeurt schriftelijk, per brief,
aangetekende brief of e-mail op het (e-mailjadres dat het lid daartoe laatst heeft opgegeven, ten minste 15
dagen voor de vergadering. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering
evenals een ontwerp van agenda,

Artikel 15 — Quorum en stemming

De Algemene Vergadering kan slechts rechisgeldig beslissen indien de helft van de effectieve leden
aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien de hierboven voorziene quora niet worden gehaald, dient na
minimum 15 dagen een nieuwe Algemene Vergadering te worden samengercepen, die rechisgeldig kan
beslissen ongeacht het aantal aanwezigen.

De beslissingen van de Algemsne Vergadering worden genomen bij eenvoudige meerderheid van de
aanwezige en vertegenwoordigde stemmen, met uitzondering van de in het WVV voorziene gevallen:

-artikel 2:21 WVV (wijziging van de statuten);

-artikel 9:23 WVV (uitsluiting lid);

-artikelen 2:110, 2:135 en 13:2 WV {ontbinding van de VZW);

-artikel 13:10 WVV (inbreng van een algemeenheid of bedrijfsiak);

-artikel 14:39 WVV (omzetting van de VZW).

Elk effectief lid heeft één stem. Effectieve leden die niet aanwezig kunnen ziin, kunnen een volmacht
geven aan een ander effectief lid. Elk Tid kan drager van maximum één volmachit zijn. Het volmacht gevende
lid kan, maar moet niet, in zijn of haar volmacht aangeven op welke wijze de volmachtdrager omtrent de
punten van de agenda dient te stemmen.
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Bij staking van stemmen beslist de stem van de voorziiter.

indien minstens de helit der aanwezige of vertegenwoordigde leden hierom verzoeki, is de stemming
geheim. In geval van staking bij geheime stemming is het voorste! verworpen.

Artikel 16 - Verslag

De beslissingen van de Algemene Vergadering worden schriftelijk fer kennis gebracht van de effectieve
leden. Deze beslissingen worden genotuleerd in een bijzonder register dat op de maatschappslijke zete! van
de vereniging wordt bewaard.

Een uittreksel ervan kan op aanvraag bezorgd worden aan elke derde die zijn wetlig belang aantoont.

Titel IV: Bestuursorgaan
Artikel 17 — Samensielling van het bestuursorgaan

De vereniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan, samengesteld uit ten minste drie
bestuurders,

De bestuurders worden verkozen voor cnbepaalde duur.

Om tot bestuurder verkozen te worden moet men effectief lid zijn van de vereniging. De bhestuurders
worden benoemd door de Algemene Vergadering en ziin te allen tijde door deze afzetbaar.

ledere bestuurder, aangewezen om een vacature in te vullen die is onistaan in de loop van een mandaat,
wordt slechts benoemd voor de voltooiing van dit mandaat.

Het mandaat van bestuurder wordt kosteloos waargenomen, Wel kan het bestuursorgaan de terugbetaling
bevelen van sommige kosten die door de effectieve leden en de bastuurders van de vereniging worden
gedragen en voortspruiten uit hun bestuursmandaat of medewerking aan de vereniging.

Het mandaat van de bestuurder eindigt door:

-het ontslag genomen doar de bestuurder.

-het afzeiten van de bestuurder door de Algemene Vergadering met een 2/3 meerderheid.

-het niet meer voldoen aan de voorwaarden om hat mandaat van bestuurder uit te voeran.

Ce bestuurders zijn niet persoonlijk gebenden door de verbintenissen van de vereniging. Hun
verantwoordelijkheid beperkt zich fot de uitoefening van het ontvangen mandaat.

Artikel 18

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig ziin tot
verwezenlijking van het voorwerp van de vereniging, met ultzondering van die waarvoor volgens de wet de
algemene vergadering bevoegd is.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college wordt
de VZW in en buiten rechie eveneens geldig vertegenwoordigd door twee bestuurders van wie een van de
twee verplicht de voorzitter moet zijn of bij diens afwezigheid de ondervoorzitter.

Artikel 19

Het bestuursorgaan kiest uit zijn leden een voorzitter, een ondervoorzitter, een penningmeester en een
secretaris. Eén bestuurder mag gekozen tot twee van de vier functies. De functie van voorzitter en
ondervoorzitter kunnen evenwel niet worden gecombineard.

De voorzitter of, bij diens afwezigheid, de ondervoorzitier roept de raad schriftelik bijeen en zit de
vergaderingen voor. De bestuurders worden van de datum van de vergaderingen minstens 8 dagen op
voorhand op de hoogte gebracht. Er zijnh minstens drie vergaderingen per jaar.

De voorzitter kan bepaalde personen als raadgever uitnodigen in functie van de agenda.

Het bestuursorgaan kan slechis beslissen indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd is. Indien dit niet het geval is, kunnen de voorgestelde punten van beslissing op de
volgende vergadering goedgekeurd of afgewezen worden ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders.
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Elke bestuurder kan zich op de bijeenkomsten van het bestuursorgaan laten vertegenwoordigen alleen
door een ander bestuurder. Elke bestuurder kan slechts &én andere bestuurder vertegenwoeordigen.

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen behalve in de gevallen waarin de
statuten anders bepalen. Bij staking van stemmen beslist de stem van de voorzitter of de stem van disgene
die hem vervangt.

De baslissingen van het bestuursorgaan worden schriftelijk ter kennis gebracht van de bestuurders. Deze
beslissingen worden genotuleerd in een bijzonder register, dat op de maatschappelijke zetel van de
vereniging wordt bewaard; de effectieve leden hebben recht van inzage. De beslissingen worden ondertekend
door de voorzitter en de secretaris. Belanghebbendean die geen lid zijn van de vereniging, kunnen hiarvan
inzage krijgen na toelating van de voorzitter, of, bjj diens afwezigheid, van de ondetvoorzitter.

In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheid en het belang van de vereniging het
vereisen, kunnen besluiten van het bestuursorgaan bij eenparig schrifieliik akkoord van de bestuurders
genomen worden. Daartoe is vereist dat er vooraf een unaniem akkoord is van de bestuurders om tot
schriftelijke besluitvorming over te gaan. Dit houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-
mail, video- of telefoonconferentie of enig ander communicatiemiddel.

Titel V: Het dagelijks bestuur
Artikel 20,

Het hestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de VZW opdragen aan een dagelijks bestuur bestaande
uit ten minste drie personen.

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de heslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om
reden van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst
van het besfuursorgaan niet rechivaardigen.

Artikel 21

De dagelijkse bestuurders worden bencemd door het bestuursorgaan en oefenen hun bevoegdheid als
college uit.

Om als dagelijks bestuurder te worden benoemd moet men bestuurder zijn van de vereniging.

Het mandaat van dagelijks bestuurder wordt kosteloos waargenomen, Wel kan het bestuursorgaan de
terugbetaling bevelen van sommige kosten die door de dagelijkse bestuurders van de vereniging worden
gedragen en voortsprulten uit hun medewerking aan de vereniging.

Artikel 22
Het mandaat van een dagelijkse bestuurder eindigt door:

-Het entslag genomen door de dagelijks bestuurder. Dit mag op elk moment gebeuren, maar met het in
acht nemen van een opzegtermijn van twee maanden en dif wordt schriftelijk overgemaakt aan de voorzitier.
Het ontsiag genomen door da voorzitter uit de functie van dagelijks bestuurder wordt overgemaakt aan de
chdarvoorzitter.

-Het afzetten van de dagelijks bestuurder door het bestuursorgaan met een meerderheid van 2/3. Dit kan
op elk moment gebeuren.

-Het niet meer voldoen aan de voorwaarden om dagelijks bestuurder te worden.

Titel VI: Begroting en rekeningen

Artikel 23

Het boekjaar loopt van 1 januari fot 31 december.

Op het einde van het boekjaar worden door het bestuursorgaan de rekeningen van het afgelopen jaar
afgesloten en ter goedkeuring voorgelegd aan de Algemene Vergadering. Jaarlijks stelt het bestuursorgaan
een begroting op, die wordt voorgelegd aan de Algemene Vergadering.

Tite! VII: Onthinding en vereffening

Artikel 24
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i Behoudens de gevallen van gerechtelijke ontbinding of ontbinding van rechtswege kan de vereniging te
rallen tijde onthonden worden door de Algemene Vergadering met inachtname van de bij wet voorziene
' meerderheid.

In geval van beslissing tot ontbinding benoemt de Algemene Vergadering tegelijkertiid één of meerdere

' vereffenaars en bepaalt hun bevoegdheden,

j Wanneer wordt besloten tot ontbrndmg, wordt vanaf dat ogenblik op alle documenten uitdrukkelijk vermeld
dat de VZW een "vzw in vereffening " i

In geval van onthinding wordt het overbljvend actief na het vereffenan van de schulden en de |
i aanzuivering van de lasten, overgedragen aan één of meerdere organisaties met een gelijkaardig doel, !
: aangeduid deor de Algemene Vergadering. ;
¢ Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de ;
ambtsbegindiging van de vereffenaars, de afsiuiting van de vereffening en de bestemming van het actief
: moeten ook op de griffie van de ondememingsrechtbank worden neergelegd en worden bekendgemaakt inde
' Bijlagen van het Belgisch Staatsblad. ;

Artikel 25
Voor alles wat in deze statuten niet uitdrukkelijk is geregeld, is het WV van toepassing.
+ Utttreksel uit de notulen van de algemene vergadering van 5 december 2023:

Voaris heeft de algemene vergadering besloten om, op voorstel van de beheerraad, om de
maatschappeluke zetel van de vereniging te verplaatsen naar: Baesherg 7 te 1502 Lembeek.

De algemene vergadering is overgegaan tot de benoceming cg. herbenoeming van velgende bestuurders
;en dit voor onbepaalde duur: '
. Jurgen Vandebotermet, voorzitter
i Dirk Vandenplas, ondervoorzitter en penningmeester '
¢+ Guy Lernout, secretaris :

Clement Raymond, De Laender Annelies, Debrayer Tim, Everaert Willy, Petit Christa, Verleyen Rudolf,
 leden van het bestuursorgaan, '

De algemene vergadering herroept tevens alle vorige benoemingen.
Het dagelijks bestuur van de vereniging wordt als volgt samengesteld:
i Jurgen Vandebotermet, voorzitter
: Dirk Vandenpias, ondervoorzitter en penningmeester :

Guy Lernout, secrstaris

Aldus unaniem aangenomen op de algemene vergadering van 8 december 2023.

i Jurgen Vandebotermet, voorzitter

Birk Vandenplas, ondervoorzitter

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n{en)

bevoegd de rechtspersocn ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verse : Naam en handtekening




